Zarzadzenie nr 18/2021
Dyrektora Publicznego Przedszkola w Zyrowej
z dnia 31 grudnia 2021 r.

W sprawie zmiany regulaminu wynagrodzenia pracownikow samorzadowych
zatrudnionych w Publicznym Przedszkolu w Zyrowej

Na podstawie art.39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzagdowych (Dz. U. z 2019r. poz. 1282 z pdzniejszymi zmianami), art. 77 ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2020r. poz.1320 z p6zniejszymi zmianami) oraz
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagrodzenia
pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021r. poz. 1960) zarzadzam, co nastepujace:

§1.

Wprowadza si¢ nowa tres¢ zatacznika nr 2 do regulaminu wynagrodzenia pracownikow
Publicznego Przedszkola w Zyrowej, ktory stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie pierwszego dnia miesigca nastepujacego po uptywie 14 dni od
podania go do wiadomoéci pracownikom placoéwki w Publicznym Przedszkolu w Zyrowe;.



Tabela minimalnego 1 maksymalnego

miesigcznego  wynagrodzenia

Zalacznik do zarzadzenia Dyrektora

Publicznego Przedszkola w Zyrowej
Nr 18/2021 z dnia 31 grudnia 2021

Zatgcznik nr 2 do Regulaminu Wynagrodzenia

zasadniczego

pracownikow samorzadowych zatrudnionych w Publicznym Przedszkolu w Zyrowej na
podstawie umowy o prace w poszczegdlnych grupach zaszeregowania:

KATEGORIA ZASZEREGOWANIA MINIMALNY |
MAKSYMALNY POZIOM WYNAGRODZENIA
ZASADNICZEGO W ZLOTYCH
I 2150 — 4300
1 2200 - 4400
i 2250 — 4500
v 2300 — 4600
\Y 2350 — 4700
Vi 2400 — 4800
Vil 2450 — 4900
VIl 2500 — 5000
IX 2550 — 5100
X 2600 — 5200
Xl 2650 — 5300
Xl 2700 — 5400
XX 2750 — 5500
X 2800 — 5600
XV 2850 — 5700
XVI 2900 — 5800
XVII 2950 — 5900
XVII 3000 — 6000
XIX 3100 - 6200
XX 3200 - 6400
XXI1 3400 - 6800
XX 3600 — 7200




